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プロフィール

医療・介護福祉の現場で 30 年以上に渡って渡り歩き、
施設長の経験から様々な事にトライし、施設での人材育成
・経営の大切さを学び、一から手がけた施設の利益を倍増
させた事であらゆるところから声がかかるようになり、
今では、全国を講演に走り回っています。
　人気講演では、介護離職予防の施策を構築セミナー、リーダー養成講座セミナー、人材育成 (管理職 )
セミナー、チームビルディングセミナー、ストレスマネジメントセミナーを実施中です。
　長年の積み上げてきた経験を元に近畿圏のみならず全国を飛び回っている、全国でも珍しい
カリスマ・スーパーバイザー !

セミナーでは、自身が手がけた施設での改善事例を取り上げ、その舞台裏をユーモアも交えて
紹介するのが特徴で、もう一方では、講演の一方通行ではなく相互通行を実施し普段の講演では
ありえない一体感のある講演で、全国のケアマネジャー、スーパーバイザーに反響を呼んでいる。
現在、自分の施設の運営のかたわら、年間 150 件以上のペースで各セミナーに登壇している。

これらのセミナーは、一般の会社でも通ずるコミュニケーション技術 UP のコツ、そして介護離職
者の軽減にも貢献できると考え、介護離職防止施策のセミナーを開いたり、社内の全員が誰でも介護
者になる時代を認識してもらうための介護の基礎講演、仕事と介護の両立を支援するセミナーも出来ます。

会社と社員を守るために、
① 社内での介護相談のスペシャリストを育てるプロジェクト
② 社員へ介護離職の実態・自分が介護する立場になった時、どういう事があるのか ? どうしたらい
　 いのか ? を初めの一歩から講演・セミナー
③ 寝たきりや認知症を予防するための今から出来ることについてのセミナー・相談
④ 介護離職を防止するための規則づくり相談等を介護施設側からの目線でのご相談・支援

　　　　　　　　　等が出来る国内でも珍しい講師です。

右の本は 2018 年 8 月に中央法規から　
　「コミュニケーション技術　聴く力と伝える力を磨くコツ」が出版
されました。そして、人気のあるセミナーとして月間 10 講演以上を
させて頂いております頂いていますが、精力的に介護現場にも出向い
ております。


